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USOP3V | Installation et administration du poste de travail windows et Linux

Date non définie
Total d' heures d enseignement Credlts ECTS Début des cours prévu

Programme

- Réaliser le branchement d'un poste de travail

- Assembler les composants internes d'un ordinateur

- Installer un systeme d'exploitation client, préparer le disque dur (création d'une partition, activation, formatage), installer le systéeme
d'exploitation , paramétrer le systeme par rapport a I'environnement et aux contraintes locales installer un antivirus et appliquer les
procédures de mise a jour. Installation automatisée des postes de travail

- Personnaliser I'environnement de travail de I'utilisateur menus, raccourcis, connexion, profils

- Gestion des comptes utilisateurs création et suppressions de comptes, paramétrages, gestion des mots de passe |

- Gestion des ressources disques Partager un dossier, attribuer des permissions de partage, etc.

- Gestion des périphériques

- Installation des logiciels applicatifs

- Accompagner les utilisateurs dans la prise en main de leur poste de travail

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

- Savoir utiliser, installer et administrer un poste de travail sous les environnements Windows et/ou Linux
- Installer et administrer un systeme d'exploitation windows/Linux

- Installer, paramétrer et configurer des ressources informatiques, postes de travail et serveurs : systéme de fichier, comptes et
groupes d'utilisateurs, droits, outils et commandes de base, applications, bureautique

Compétences :

Savoir utiliser, installer et administrer un poste de travail sous les environnements Windows et/ou Linux

Délais d'acces
Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.

e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Exemple : Je m'inscris le 21 juin a FPGO03 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu le
21 octobre. Le délai d'acces est donc de 4 mois.



Modalités

Modalités pédagogiques :

Pédagogie qui combine apports académiques, études de cas basées sur des pratiques professionnelles et expérience des éleves.
Equipe pédagogique constituée pour partie de professionnels. Un espace numérique de formation (ENF) est utilisé tout au long du
cursus.

Tarif

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Péle emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d'emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Cette unité d'enseignement n'est valorisable que dans cette certification.
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