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Fiche récapitulative
TEDOO1 | Enjeux des transitions écologiques: comprendre et agir

Date non définie
Total d' heures d enseignement Credlts ECTS Début des cours prévu

Programme

L'UE est organisée autour de 3 grandes séquences :

- Une premiere séquence présente les éléments issus des sciences de |'environnement en lien avec les changements globaux
(mécanismes, causes, impacts), que ce soit en lien avec le déréglement climatique, la perte de biodiversité, la ressource et eau et les
limites planétaires (séances 2, 3, 4, 5, 8 et 9)

- Une deuxieme séquence propose un éclairage des sciences humaines et sociales sur les enjeux des transitions écologiques en
mobilisant les sciences politiques, I'histoire, la sociologie, la psychologie et I'économie (séances 6,7, 10 et 11)

- Une derniére séquence explore les enjeux d'atténuation et d'adaptation (séances 12 et 13)

Le module est organisé autour de séances thématiques relativement courtes (de 45 a 90min) organisée en distanciel, en direct ou
en différé, et faisant intervenir un.e spécialiste du Cnam ou extérieur.e.

Les séances en direct auront lieu les lundis soirs a partir de 18h30 et seront enregistrées et consultables a tout moment par la suite.
Programme détaillé des séances

Objectifs : aptitudes et compétences
Objectifs :

- Développer une culture scientifique pluridisciplinaire autour des enjeux liés a la transition écologique
- Comprendre les grands enjeux sociétaux des transitions écologiques
- Comprendre les principaux équilibres et principales limites du systeme planétaire

- Comprendre les enjeux d'atténuation et d'adaptation au changement climatique

Compétences :

- Connaitre les phénomenes physiques, chimiques et anthropiques a I'origine du changement climatique
- Savoir anticiper les impacts du changement climatique sur les sociétés et les organisations

- Hiérarchiser les principales sources de perturbations des équilibres planétaires (gaz a effet de serre, causes de la perte de
biodiversité?) et leurs interrelations

- Repérer et interpréter la bibliographie en lien avec le déréglement climatique et les changements globaux



Prérequis

Pas de prérequis

Délais d'acces

Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Exemple : Je m'inscris le 21 juin a FPGO03 (Projet personnel et professionnel : auto-orientation pédagogique). Le premier cours a lieu le
21 octobre. Le délai d'acces est donc de 4 mois.

Planning

Légende:

1A Cours en présentiel
[ Cours 100% a distance

B [ Mixte: cours en présentiel et a distance

Modalités Lieux Disponibilités Prochaines sessions * Tarif indicatif
,D, En ligne Annuel Prévue en 2025-2026 De 0 a 600 €
| En ligne Annuel Prévue en 2026-2027 De 0 a 600 €
0 En ligne Annuel Prévue en 2027-2028 De 0 a 600 €

*Selon les UEs, il est possible de s'inscrire aprés le début des cours. Votre demande sera étudiée pour finaliser votre inscription.

Modalités

Modalités pédagogiques :

Pédagogie qui combine apports académiques, études de cas basées sur des pratiques professionnelles et expérience des éleves.
Equipe pédagogique constituée pour partie de professionnels. Un espace numérique de formation (ENF) est utilisé tout au long du
cursus.

Modalités de validation :

Validation par QCM en ligne
Pour valider cette UE, vous devez obtenir une note minimale de 10/20

Tarif

Mon employeur finance
Pole Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 78 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 62,40 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Pole emploi

Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF



Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éleve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d'emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Passerelles : lien entre certifications

LP135C4C - Bloc BTP : Se positionner vis a vis d'un champ professionnel

LG035D43 - Bloc BTP : Se positionner vis a vis d'un champ professionnel

LG035D42 - Se positionner vis a vis d?un champ professionnel

LG040C14 - Bloc : Utiliser les outils numériques de référence

DUSO1D2A - Agir en responsabilité au sein d'une organisation professionnelle

LG036C52 - Bloc Commerce : Action en responsabilité au sein d?une organisation professionnelle
LG036C56 - Bloc Commerce : Action en responsabilité au sein d'une organisation professionnelle
CC1000A - Certificat de compétence Controle de gestion

LG03606A - Licence 3 Commerce, vente et marketing

LG02501A - Licence 3 Informatique générale

LG03602A - Licence 3 Commerce et développement international

LG03902A - Licence 3 : Electronique et systémes

LP13512A - Licence Professionnelle Génie civil et Construction : Conduite de travaux

DUSO110A - DEUST BTP Construction durable

LG03601A - Licence 3 : Gestion des organisations

LG04103A - Licence 3 : Travail, clinique du travail et psychologie

DUS0501A - DEUST Informatique d'organisation et systémes d'information (I0Sl) : Technicien Développement, Sécurité et
Exploitation

DUSO0400A - DEUST Finances, administration, comptabilité

CYC8305A - Dipléme d'ingénieur Travaux publics

CYC8301A - Dipléme d'ingénieur Batiment

LG03503A - Licence 3 Génie civil : Ingénierie du batiment

LG03502A - Licence 3 Génie civil : Ingénierie des travaux publics

LG03406A - Licence 3 : Sciences pour l'ingénieur : Mécanique

LG04101A - Licence générale Formation et travail

LG03605A - Licence 3 : Gestion des ressources humaines

LG03607A - Licence 3 Comptabilité Contréle Audit

LG03604A - Licence 3 Droit appliqué a l'entreprise

Avis des auditeurs

Les dernieres réponses a I'enquéte d'appréciation de cet enseignement :

! Fiche synthétique au format PDF

Taux de réussite

Les derniéres informations concernant le taux de réussite des unités dcenseignement composant les diplémes

! Taux de réussite


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,bloc-btp-se-positionner-vis-a-vis-d-un-champ-professionnel,LP135C4C
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,bloc-btp-se-positionner-vis-a-vis-d-un-champ-professionnel,LG035D43
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,se-positionner-vis-a-vis-d-un-champ-professionnel,LG035D42
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,bloc-utiliser-les-outils-numeriques-de-reference,LG040C14
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,agir-en-responsabilite-au-sein-d-une-organisation-professionnelle,DUS01D2A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,bloc-commerce-action-en-responsabilite-au-sein-d-une-organisation-professionnelle,LG036C52
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,bloc-commerce-action-en-responsabilite-au-sein-d-une-organisation-professionnelle,LG036C56
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,certificat-de-competence-controle-de-gestion,CC1000A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-commerce-vente-et-marketing,LG03606A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-informatique-generale,LG02501A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-commerce-et-developpement-international,LG03602A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-electronique-et-systemes,LG03902A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-professionnelle-genie-civil-et-construction-conduite-de-travaux,LP13512A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,deust-btp-construction-durable,DUS0110A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-gestion-des-organisations,LG03601A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-travail-clinique-du-travail-et-psychologie,LG04103A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,deust-informatique-d-organisation-et-systemes-d-information-iosi-technicien-developpement-securite-et-exploitation,DUS0501A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,deust-finances-administration-comptabilite,DUS0400A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,diplome-d-ingenieur-travaux-publics,CYC8305A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,diplome-d-ingenieur-batiment,CYC8301A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-genie-civil-ingenierie-du-batiment,LG03503A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-genie-civil-ingenierie-des-travaux-publics,LG03502A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-sciences-pour-l-ingenieur-mecanique,LG03406A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-generale-formation-et-travail,LG04101A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-gestion-des-ressources-humaines,LG03605A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-comptabilite-controle-audit,LG03607A
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,licence-3-droit-applique-a-l-entreprise,LG03604A
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/unites/TED001.pdf
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

