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Accréditation
Valable jusqu'au 29/09/2027

Présentation

Le bloc de compétences "Gestion comptable et financiére" vous offre une formation compléte en matiére de gestion financiere et
comptable. Cette formation du Cnam Nouvelle-Aquitaine vous permettra de développer les compétences nécessaires pour gérer les
opérations comptables, analyser les états financiers, élaborer des budgets et prendre des décisions financieres éclairées. Acquérez
une expertise solide en gestion comptable et financiere pour contribuer a la pérennité et a la performance des organisations.

Mentions officielles :

Intitulé officiel figurant sur le diplédme : Analyser, élaborer et produire les états financiers sociaux et consolidés de l'organisation
Nom du certificateur : Conservatoire national des arts et métiers (Cnam)

Code RNCP : 36889 open_in_new

Date de fin d'accréditation : 29/09/2027

Taux de réussite :

Les dernieres informations concernant le taux de réussite des unités d’enseignement composant les diplédmes

! Taux de réussite

Objectifs : aptitudes et compétences

Compétences :

o Définir la politique comptable de I?entreprise, en lien avec le responsable hiérarchique, en réalisant une cartographie des
conséquences comptables des activités de [?entreprise pour fixer les objectifs et s?assurer de leur alignement avec la stratégie
de I?entreprise

e Organiser les processus comptables en les décrivant et les documentant pour permettre la prise en charge réguliere des
opérations, conformément aux normes et reglements en vigueur

e Réaliser les écritures d?inventaire nécessaires (dotations aux amortissements, aux dépréciations, etc.) a la présentation d?états
financiers réguliers et fidéles en recensant les opérations franchissant |?exercice, en décrivant leurs caractéristiques et en les
documentant conformément aux normes et reglements en vigueur

e QOrganiser et proposer le processus de consolidation (périmétre de consolidation, méthode de consolidation choisie, etc.) de
gestion comptable en décrivant les retraitements a effectuer et en les documentant pour organiser leur prise en
charge périodique et effective

e FElaborer des indicateurs de performance et de structure a partir des données comptables (documents de synthése annuels a
savoir le bilan et le compte de résultat) en décrivant les relations entre les soldes des états financiers et les objectifs de I?
entreprise pour mettre des indicateurs pertinents (ex : calcul des SIG, du FRNG, etc.) a disposition du management

o Analyser les états financiers et indicateurs de performance de |?entité en appliquant les outils de [?analyse financiere
(notamment ceux du bilan et du compte de résultat) aux états comptables de |?entreprise afin d?établir un diagnostic de la
situation financiére et de la performance de I?entité

e Organiser les travaux de fin de période et d?arrété des comptes en mettant en place les outils techniques (ex : opérations de cut-
off) et la démarche organisationnelle adéquate et en cadengant de maniére précise et réaliste les travaux pour produire les
documents de synthéses annuels dans le respect des prescriptions réglementaires, des délais et de colts de I?entité

e Réaliser les travaux d?arrété comptable en appliquant les procédures élaborées (ex : opérations intra-groupe) afin de publier des


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36889
file:///medias/uploads/indicateurs_de_resultats/taux_de_reussite_par_ue.pdf

états financiers conformes aux normes en vigueur (ex : régles propres aux groupes consolidés frangais) pour les comptes
sociaux et consolidés

Identifier et analyser les écarts entre les comptes sociaux et consolidés en utilisant les procédures rédigées pour les groupes
frangais non cotés et la documentation élaborée pour ses rapprochements (provisions réglementées, locations financieres,
évaluation des stocks) afin de justifier les soldes des comptes consolidés

Analyser et enregistrer les opérations relatives aux capitaux propres (opérations relatives au capital, aux primes d?émission, aux
réserves) y compris |?affectation du résultat (distribution des dividendes ou mise en réserves), en appliquant les procédures et la
documentation réglementaire (ex : le partage des bénéfices dépend des statuts de la société et de sa forme juridique)

Prérequis

Pour les dipldmes autres que ceux spécialisés en comptabilité (DUT GEA, spécialisation comptabilité, ou BTS CGO) une remise a
niveau est vivement conseillée, notamment dans les domaines comptables via notamment I'UE CFA 040 Gestion comptable et
financiere des entreprises. Des prérequis dans les domaines de la comptabilité des sociétés, de I'analyse financiere, ainsi qu'une bonne
connaissance de la comptabilité financiere sont en effet indispensables.

Délais d'acces

Le délai d'acces a la formation correspond a la durée entre votre inscription et la date du premier cours de votre formation.
e UE du Ter semestre et UE annuelle : inscription entre mai et octobre

e UE du 2e semestre : inscription de mai jusqu'a mi-mars

Unités Obligatoires

e Comptabilité financiére des sociétés (CFA115)
e Comptabilité approfondie de I'entreprise (CFA120)

Modalités

Etude de cas.

Les centres de présentation des examens sont Begles, Niort, Poitiers, Limoges, Angouléme, Dax et Pau
Tarif
Avec mon CPF

Mon employeur finance

Pole Emploi finance

Je finance avec le co-financement Région Salarié : 416 €

Je finance avec le co-financement Région Demandeur d'emploi : 332,80 €

Plusieurs dispositifs de financement sont possibles en fonction de votre statut et peuvent financer jusqu'a 100% de votre formation.
Salarié : Faites financer votre formation par votre employeur
Demandeur d'emploi : Faites financer votre formation par Péle emploi
Votre formation est éligible au CPF ? Financez-la avec votre CPF

Si aucun dispositif de financement ne peut étre mobilisé, nous proposons a I'éléve une prise en charge partielle de la Région Nouvelle-
Aquitaine avec un reste a charge. Ce reste a charge correspond au tarif réduit et est a destination des salariés ou demandeurs
d’emploi.

Pour plus de renseignements, consultez la page Financer mon projet formationopen_in_new ou contactez nos conseillers pour vous
accompagner pas a pas dans vos démarches.

Blocs de compétences

Pas de possibilité de valider un ou des blocs de compétences sur ce dipléme.


https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-financiere-des-societes,CFA115
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/unite-d-enseignement,comptabilite-approfondie-de-l-entreprise,CFA120
https://www-test.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/page-site,financer-votre-projet-de-formation-hors-temps-de-travail,16

Suites de parcours : poursuites d'études possibles
Suite de parcours possibles vers un niveau Bac +5, le Titre RNCP Responsable Comptable (CRN0O400A).

Passerelles : lien entre certifications
Ce bloc de compétences est issu du Titre RNCP Responsable Comptable (CRNO400A).

Débouchés - Métiers visés

Débouchés :

Responsable comptable / adjoint

Directeur administratif et financier / adjoint
Cadre comptable et financier

Controleur de gestion

Directeur d?établissement


https://www.cnam-nouvelle-aquitaine.fr/diplome,titre-rncp-de-niveau-6-responsable-comptable,CRN0400A

